Zatacznik do Uchwaty Nr 9/2008 Zebrania Zatozycielskiego
Stowarzyszenia Lokalna Organizacja Turystyczna ,, MARINA”
z dnia 28 sierpnia 2008 .

STATUT
Lokalnej Organizacji Turystycznej
»MARINA”

Rozdzial 1

Postanowienia ogdlne

§1

Stowarzyszenie dziata na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach
(Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.), ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o Polskiej
Organizacji Turystycznej (Dz. U. z 1999 r. Nr 62, poz. 689 z p6ézn. zm.) oraz niniejszego Statutu
i posiada osobowos$¢ prawna.

§2

Pelna nazwa stowarzyszenia brzmi: Lokalna Organizacja Turystyczna ,, MARINA”.

§3
Siedzibg Stowarzyszenia jest miasto Konin.
§4
Stowarzyszenie swoim dziataniem obejmuje obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Dla wtasciwego

realizowania swych celow Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno§¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskigj.

§5

Czas trwania Stowarzyszenia jest nieograniczony.

§6

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci, odznak, sztandaru i nazwy zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami.

§7

Organizacja opiera swoja dziatalno§¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia spraw moze
zatrudni¢ pracownikow.



Rozdzial 2

Cele Stowarzyszenia i sposoby ich realizacji

§8

Celem Stowarzyszenia jest realizacja nastepujacych zadan:

1.
2.

w

10.
11.
12.
13.
14.
15.

kreowanie i promowanie regionu koninskiego,

zapewnienie funkcjonowania i rozwoju systemu informacji turystycznej regionu koninskiego:
miasta Konina, powiatow: koninskiego, kolskiego, tureckiego i stupeckiego,

inicjowanie i opiniowanie planow rozwoju turystyki oraz wspomaganie ich realizacji,

integracja S$rodowisk samorzadu terytorialnego, gospodarczego oraz oséb 1 instytucji
zainteresowanych turystycznym rozwojem regionu koninskiego,

wspieranie rozwoju turystyki oraz przedsigbiorczosci,

inicjowanie tworzenia i wspierania rozwoju i promocji markowych produktow turystycznych,
szczegodlnie Wielkiej Petli Wielkopolski,

wspieranie rozwoju i modernizacji infrastruktury turystycznej w regionie koninskim,

koordynacja dzialan w zakresie turystyki, a w szczego6lnosci podnoszenie jej jakosci oraz
planowanie i realizowanie imprez turystycznych,

propagowanie 1 podejmowanie dziatan na rzecz popularyzacji i ochrony $rodowiska
przyrodniczego i kulturowego oraz rozwoju obszarow wiejskich,

podejmowanie dzialan majacych na celu aktywne przeciwdziatanie bezrobociu,

doskonalenie kadr turystycznych,

wspotpraca z Wielkopolskg Organizacja Turystyczna,

monitorowanie procesow i zjawisk dotyczacych turystyki regionu koninskiego,

podejmowanie innych zadan sprzyjajacych rozwojowi turystyki,

podejmowanie dziatan w zakresie kultury fizycznej i sportu.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1.

Noakrwd

wspolprace z organami administracji rzadowej i samorzadowej, Wielkopolska Organizacja
Turystyczna, podmiotami gospodarczymi, organizacjami spolecznymi dzialajagcymi na rzecz
rozwoju turystyki i innymi podmiotami,

prowadzenie informacji turystycznej regionu koninskiego,

szkolenie i doskonalenie kadr,

prowadzenie analiz w zakresie turystyki,

podejmowanie inicjatyw i prowadzenie dziatan promocyjnych w zakresie turystyki,

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i wystawienniczej,

udziat w imprezach promocyjnych i1 handlowych, handlowych tym targach, gietdach
i wystawach.

Rozdzial 3

Czlonkowie Stowarzyszenia, ich prawa i obowigzki

§10

Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:

1.
2.

Zwyczajnych,
Wspierajacych,



Honorowych.
§11

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia mogg by¢ jednostki samorzadu terytorialnego: gminy,
powiaty i wojewddztwa, stowarzyszenia oraz osoby prawne, a takze osoby fizyczne posiadajace
peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i1 niepozbawione praw publicznych. Matoletni w wieku od
16 do 18 lat, ktérzy maja ograniczong zdolno$¢ do czynnosci prawnych, moga naleze¢ do
Stowarzyszenia i korzysta¢ z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym ze w skladzie
zarzadu Stowarzyszenia wickszos¢ musza stanowi¢ osoby o pelnej zdolnosci do czynnosci
prawnych.

Czlonkiem wspierajacym moze by¢ osoba fizyczna lub prawna, ktora popiera dziatalnosc
Stowarzyszenia, uznaje jego Statut i udziela Stowarzyszeniu pomocy materialnej,
W szczegolnosci wparcia finansowego.

Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba szczegoélnie zastluzona w urzeczywistnianiu celow
Stowarzyszenia. Cztonkostwo honorowe nadawane jest na podstawie uchwaty Walnego Zebrania
Cztonkéw. Cztonek honorowy nie ma obowiazku optacania sktadek cztonkowskich.

§12

Przyjecia w poczet cztonkoéw zwyczajnych i wspierajacych dokonuje Zarzad Stowarzyszenia na
podstawie pisemnej deklaracji przystgpujacego.

Cztonkostwo powstaje z dniem podjecia przez Zarzad uchwaly o przyjeciu. Uchwale
W przedmiocie przyjgcia w poczet cztonkdéw Stowarzyszenia podejmuje Zarzad Stowarzyszenia,
W ciggu miesigca od dnia ztozenia deklaracji. O tresci uchwaly zainteresowany powinien by¢
zawiadomiony pisemnie w ciggu dwoch tygodni od dnia jej podjecia. Zawiadomienie o odmowie
przyjecia powinno zawiera¢ uzasadnienie. Od rozstrzygniecia odmawiajacego przyjecia stuzy
zainteresowanemu odwolanie do Walnego Zebrania Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania
Cztonkdw jest ostateczna.

§13

Cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg prawo:

1) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Stowarzyszenia i bra¢ udziat w glosowaniu,

2) wybieraé i by¢ wybieranymi do wtadz Stowarzyszenia,

3) wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i  funkcjonowania
Stowarzyszenia,

4) korzysta¢ z majatku Stowarzyszenia na zasadach okreSlonych przez Zarzad
Stowarzyszenia,

Postanowienia wymienione w ust. 1 pkt. 3) i 4) stosuje si¢ takze do czlonkéw honorowych

I wspierajacych; ponadto czlonkowie ci maja prawo uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach

Stowarzyszenia z gtosem doradczym.

§14

Cztonkowie Stowarzyszenia zobowigzani sg:

1) swoja postawa i dziataniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
2) troszczyc¢ sie o jego dobre imie,

3) bra¢ czynny udziat w dziatalno$ci Stowarzyszenia,

4) przestrzegac postanowien Statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,

5) regularnie optaca¢ sktadki cztonkowskie.



§ 15

1. Cztonkostwo ustaje na skutek:
1) skreslenia z listy cztonkéw na skutek:
a) wystgpienia cztonka ze Stowarzyszenia, zgtoszonego pisemnie Zarzadowi,
b) $mierci czlonka, utraty zdolnosci do czynnosci prawnych, badz utraty osobowosci
prawnej,
2) wykluczenia cztonka przez Zarzad:
a) za dzialalno$¢ sprzeczng ze Statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,
b) za nieusprawiedliwione niebranie udzialu w pracach Stowarzyszenia,
C) za zaleganie z oplatg sktadki czlonkowskiej przez 2 lata,
d) zpowodu utraty praw publicznych w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu.
2. O posiedzeniu Zarzadu, ktorego przedmiotem bedzie skreslenie lub wykluczenie cztonka Zarzad
zawiadamia zainteresowanego z 14 dniowym wyprzedzeniem.
3. Od uchwaty Zarzadu w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje odwotanie do Walnego
Zebrania na co najmniej 30 dni przed terminem Walnego Zebrania. Uchwata Walnego Zebrania
jest ostateczna.

Rozdzial 4

Wiladze Stowarzyszenia

§16

Witadzami Stowarzyszenia sg:
1.  Walne Zebranie Cztonkdéw, zwane dalej Zebraniem,

2. Zarzad Stowarzyszenia, zwany dalej Zarzadem,
3. Komisja Rewizyjna.

§17

1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, liczac od dnia wyboru.

2. W migjsce ustepujacych przed zakonczeniem kadencji cztonkéw Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej
lub w sytuacji powstania wakatow w sktadach tych organdow z innych przyczyn, Walne Zebranie
na najblizszym posiedzeniu moze dokona¢ wyborow uzupetiajacych cztonkéw tych organow na
zwolnione w okresie kadencji stanowiska. Wybrani w ten sposob cztonkowie pelnig funkcje do
czasu zakonczenia kadencji organu.

§18

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci co
najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania, jezeli dalsze postanowienia Statutu nie
stanowig inaczej.

§19

Do sktadania o$wiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia we wszystkich sprawach majatkowych,
W tym zaciggania zobowigzan majatkowych, jak réowniez do sktadania w imieniu Stowarzyszenia
o$wiadczen woli we wszystkich innych niz majatkowe sprawach, uprawnionych jest dwoch cztonkdéw
Zarzadu, umocowanych przez Zarzad, dziatajacych tacznie.



§ 20

Walne Zebranie jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne

badz nadzwyczajne.

Do kompetencji Walnego Zebrania nalezy rozpatrywanie spraw niezastrzezonych do kompetencji

innych organéw, a w szczegolnosci:

1) wystuchanie i zatwierdzenie sprawozdan Zarzadu z dziatalno$ci Stowarzyszenia,

2) wystuchanie sprawozdania Komisji Rewizyjne;j z jej dziatalno$ci

3) udzielenie absolutorium Zarzgdowi Stowarzyszenia,

4) uchwalenie programu i kierunkow dziatania Stowarzyszenia,

5) wybor zarzadu i odwotanie zarzadu,

6) wybor i odwotanie komisji rewizyjnej,

7) odwotanie czlonka zarzadu lub komisji rewizyjnej przed uplywem kadencji wiladz
Stowarzyszenia, a takze powotanie na te funkcje innych osob do czasu przeprowadzenia
wlasciwych wyborow do wladz po uptywie terminu kadencji organu,

8) uchwalenie Statutu Stowarzyszenia lub jego zmiany,

9) ustalanie wysokos$ci sktadek cztonkowskich,

10) podejmowanie uchwal w sprawach majatkowych przekraczajacych zwykly zarzad,
W szczegolnosci zgody co do nabycia i zbycia nieruchomosci oraz ich obcigzenia, wyrazenia
zgody na zaciagniecie pozyczek i kredytow

11) nadawanie cztonkostwa honorowego Stowarzyszenia,

12) podjgcie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.

Walne Zebranie zwolywane jest co najmniej raz w roku, nie pdzniej niz do zakonczenia |

potrocza roku kalendarzowego. Walne Zebranie wybiera sposrod siebie kazdorazowo

przewodniczacego i sekretarza. Przebieg Walnego Zebrania oraz podjete uchwaly wpisuje si¢ do
ksiegi protokotow.

Walne Zebranie zwotuje Zarzad, ktory zawiadamia cztonkéw o terminie, miejscu i porzadku

obrad co najmniej 14 dni przed terminem zebrania.

W Zebraniu winna uczestniczy¢ co najmniej potowa uprawnionych do glosowania w pierwszym

terminie, a w drugim terminie, ktory moze by¢ wyznaczony o 15 minut p6ézniej tego samego dnia,

moze ono skutecznie obradowa¢ bez wzgledu na liczbe uczestnikow.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie zwolywane jest przez Zarzad w terminie 21 dni od podj¢cia

W tej sprawie uchwaly przez Zarzad badz wptywu pisemnego wniosku pochodzacego od Komis;ji

Rewizyjnej lub co najmniej '/, liczby cztonkoéw zwyczajnych Stowarzyszenia.

Uchwaty Walnego Zebrania zapadaja zwykla wigkszos$cia glosow, za wyjatkiem uchwat

dotyczacych zmiany Statutu badz rozwigzania Stowarzyszenia. Kazdemu cztonkowi

uprawnionemu do glosowania na Zebraniu przystuguje jeden glos.

Wybory do wladz Stowarzyszenia przeprowadzane sg w drodze tajnego gtosowania.

§ 21

Zarzad sktada si¢ z 5-9 osob — Prezesa, Wiceprezesa, Sekretarza i Skarbnika oraz cztonkéw

wybieranych na Walnym Zebraniu. Pierwszy Zarzad Stowarzyszenia wybieraja zatozyciele na

Zebraniu Zalozycielskim.

Do kompetencji Zarzadu Stowarzyszenia nalezy:

1) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

2) realizowanie uchwat Walnego Zebrania,

3) zwolywanie Walnego Zebrania,

4) opracowanie projektéow rocznego planu dziatalnosci i planu finansowego Stowarzyszenia
oraz sktadanie sprawozdan z ich wykonania Walnemu Zebraniu,



@

5) zarzadzanie dziatalno$cig oraz gospodarowanie majatkiem Stowarzyszenia, w szczegdlnosci
zacigganie w imieniu Stowarzyszenia zobowigzan finansowych, majatkowych i1 innych
zobowigzan,

6) przyjmowanie, wykluczanie i skrelanie z listy cztonkéw Stowarzyszenia,

7) wykonywanie innych nie wymienionych w tym paragrafie zadan wynikajacych
z postanowien Statutu i obowigzujacych przepisoéw, zastrzezonych do kompetencji Zarzadu.

Posiedzenia Zarzadu zwotuje i kieruje nimi Prezes, lub w jego zastepstwie wiceprezes.

Do waznosci uchwal Zarzagdu wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jego czionkow.

Uchwaty podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow. W przypadku réwnej liczby glosow

decyduje glos Prezesa Zarzadu, badz zastepujacego go wiceprezesa.

Szczegdlowy zakres pracy zarzadu okresla uchwalony przez Zarzad regulamin.

§22

Komisja Rewizyjna wybierana jest przez Walne Zebranie i jest organem kontrolnym

Stowarzyszenia. Komisj¢ Rewizyjna na pierwsza kadencj¢ wybieraja zalozyciele na Zebraniu

Zatozycielskim.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 osob: przewodniczacego, wiceprzewodniczacego i cztonka

Komisji.

Do zadan Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) przeprowadzanie co najmniej raz w roku kontroli dziatalnosci Stowarzyszenia,

2) przedstawianie wynikow kontroli i corocznego sprawozdania ze swojej dziatalnosci
Walnemu Zebraniu,

3) wnioskowanie w przedmiocie udzielenia absolutorium Zarzagdowi na Walnym Zebraniu,

4) przedstawianie Zarzadowi wnioskow i uwag dotyczacych jego pracy.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga peli¢ innych funkcji w strukturach wiladz

Stowarzyszenia.

Cztonkowie Komisji Rewizyjne;j:

1) nie moga by¢ cztonkami organu zarzadzajacego ani pozostawaé z nimi w stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podleglosci z tytutu zatrudnienia,

2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem sagdu za przestepstwo popelnione z winy
umyslne;j,

Do waznosci uchwat Komisji Rewizyjnej wymagana jest obecno$¢ co najmniej dwoch jej

cztonkoéw. Uchwaly podejmowane sa zwyktg wigkszoscia glosow. W przypadku réwnej liczby

glosow decyduje glos Przewodniczacego Komisji.

Rozdzial 5

Majatek Stowarzyszenia
§23

Majatek Stowarzyszenia sktada sig:

1) ze sktadek przekazywanych przez poszczegdlnych cztonkow Stowarzyszenia,
2) zdotacji,

3) ze spadkow, darowizn i zapisow,

4)  zinnych zrodet dochodow.

Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia gospodaruje Zarzad.



§24

Sktadki cztonkowskie powinny by¢ wptacane przez cztonkdéw do konca I kwartalu kazdego roku.
Nowo przyjeci cztonkowie wptacaja sktadki, w ciggu 2 tygodni od otrzymania powiadomienia
0 przyjeciu na czlonka Stowarzyszenia. Wysokos$¢ sktadek okresla Walne Zebranie.

Rozdzial 6

Zmiana Statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

§ 25

1. Zmiany Statutu uchwala Walne Zebranie wickszoscig %5 glosdw przy obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

2. Rozwigzanie Stowarzyszenia nastepuje na podstawie uchwaly Walnego Zebrania podjctej
bezwzgledna wigkszoscia glosdw, w obecnosci co najmniej %/; ogdlnej liczby cztonkow,
uprawnionych do glosowania.

3. Podejmujac uchwal¢ o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie powoluje Komisje
Likwidacyjna, ktéra przeprowadzi likwidacje Stowarzyszenia. Walne Zebranie wskazuje rowniez
w uchwale fundacje i stowarzyszenia majace podobne cele statutowe, na rzecz ktorych przejdzie
majatek likwidowanego Stowarzyszenia po wypetnieniu jego zobowigzan.

4. W sprawach dotyczacych rozwigzania i likwidacji Stowarzyszenia, nie uregulowanych
w Statucie, maja odpowiednie zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7 kwietnia
1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

Rozdzial 7

Postanowienia Koncowe
§ 26

Zatozyciele Stowarzyszenia stajg si¢ czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia z chwilg jego
zarejestrowania przez sad rejestrowy.



